CONTOH
KOP PERGURUAN TINGGI
_________________________________________

KEBUTUHAN DAN FORMASI JABATAN FUNGSIONAL
FAKULTAS …………………..

Nomor : ……………………… 202….


Menerangkan bahwa perencanaan kebutuhan dan formasi jabatan fungsional dosen pada Fakultas …..……..… dalam jangka waktu 5 tahun (2022-2027) sebagai berikut :

	Jumlah Doosen (saat ini)
	Kelompok Keilmuan A
	Kebutuhan Pengembangan Keilmuan A
	Jumlah
Formasi yang tersedia 


	
	Lektor Kepala
	Profesor
	
	

	
	
	1
	A
	1 Profesor A

	
	
	1
	A1
	2 Profesor A1

	
	2
	
	
	2 Lektor Kepala A1

	
	
	1
	A2
	1 Profesor A3

	
	2
	
	
	2 Lektor Kepala A2

	
	
	1
	A3
	Profesor A3

	
	2
	
	
	2 Lektor A3 

	
	
	1
	A4
	1 Profesor A4

	
	2
	
	
	2 Lektor Kepala A4

	
	
	1
	B
	1 Profesor

	
	
	
	B1
	Dst…..

	Jumlah
	8
	6
	
	



Demikian surat keterangan ini dibuat, untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.


……………, …………… 20………
Pimpinan Perguruan Tinggi



………………………………………
NIP. ………………………
